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in vederea pregatirii pentru procesul de implementare a Strategiilor de Dezvoltare
Locala aflate sub incidenta mecanismul DLRC si indeplinirii atributiilor ce le revin,
in conformitate cu prevederile art. 34 al Regulamentului (EU) Nr. 1303/2013,
documentul puncteaza principalele etape ale mecanismului DLRC dupa aprobarea
Strategiilor de Dezvoltare Locala de catre Comitetul Comun de Selectie, pentru a fi
finantate din Programul Operational Regional si Programul Operational Capital
Uman.

Procedura se aplica pentru proiectele depuse in cadrul sesiunilor de selectie
organizate de ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA SEPSI (Asociatia GAL Sepsi) in
perioada 2019-2023 in vederea implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala DLRC
(SDL) in teritoriul identificat din municipiul Sfantu Gheorghe cu accent pe cea a
zonelor urbane marginalizate (ZUM) si zona urbana functionala aferenta.

Prezenta procedura stabileste o metodologie unitara de evaluare si selectie a
propunerilor de proiect depuse la Asociatia GAL Sepsi, a fluxului de documente
utilizate in procesul de evaluare si selectie a proiectelor de catre Asociatia GAL
Sepsi. Procedura urmareste modul de realizare a activitatii de evaluare si selectie
a proiectelor in cadrul unui apel de propuneri de proiecte, de la depunerea
acestora de catre Solicitant la sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi si pana la
publicarea Raportului final de selectie. Proiectele urmeaza a fi finantate din
Programul Operational Regional AP 9 / Pl 9.1: ,Dezvoltare locald plasata sub
responsabilitatea comunitadtii”, respectiv Programul Operational Capital Uman AP 5
/ Pl 9.vi/ OS 5.1. ,,Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si
excluziune sociald din comunitdtile marginalizate (roma si non-roma) din
orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartindnd minoritdtii roma, prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate
in contextul mecanismului de DLRC”.

In cadrul procedurii, Asociatia GAL Sepsi desfisoard activititi specifice pentru
verificarea conformitatii, eligibilitatii si selectiei propunerilor de proiecte.
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Procedura de evaluare si selectie prezinta atributiile personalului implicat in

efectuarea activitatilor de evaluare si selectie a proiectelor, precum si cele ale

Comitetului de Selectie si ale Comisiei de Solutionare a Contestatiilor.

Prezenta Procedura de evaluare si selectie se aplica tuturor masurilor de finantare

incluse in Strategia de Dezvoltare Locala a Municipiului Sfantu Gheorghe.

Principiile definitorii care stau la baza prezentei proceduri sunt urmatoarele:

sa fie nediscriminatorie si transparenta;

sa cuprinda criterii obiective in ceea ce priveste selectia proiectelor;

sa evite conflictul de interese;

sa asigure ca la nivelul decizional privind selectia proiectelor niciunul dintre

tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila

$i comunitatea marginalizata) nu detine mai mult de 49% din drepturile de

vot;

» sa asigure ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt
exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice;

» sa permita selectia prin procedura scrisa.

vV v v Vv

1.1.Definitii si abrevieri

1.1.1. Definitii

»Beneficiar - Organismul, autoritatea, institutia sau societatea comerciala din
sectorul public ori privat, unitatea administrativ-teritoriala, organismele
prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local sau judetean,
responsabile pentru initierea ori initierea si implementarea proiectelor aprobate
spre finantare din fondurilor europene de tip FEDR sau FSE;

»Cerere de finantare - Solicitarea completata electronic in sistemul MYSMIS 2014,
aferenta AP 9 - POR / PI 9.1: ,Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea
comunitatii”, respectiv AP 5 - POCU / PI 9.vi/ OS 5.1. ,,Reducerea numadrului de
persoane aflate in risc de sdrdcie i excluziune sociald din comunitdtile
marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartinGnd minoritdtii roma, prin implementarea de
mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC” in vigoare la
data lansarii apelului de selectie de AM POR/AM POCU pe care beneficiarul selectat
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de Asociatia GAL Sepsi o inainteaza pentru aprobarea contractului de finantare a
proiectului de investitii in vederea obtinerii finantarii nerambursabile.

NOTA: A nu se confunda cu Fisa de proiect (vezi definitia).

»Comitet de Evaluare §i Selectie (CES) - Un grup de experti aprobat de Asociatia
GAL Sepsi pentru a evalua din punct de vedere tehnic si financiar proiectele
propuse spre finantare.

»Dosarul figei de proiect - Fisa de proiect si documentele administrative si tehnice
anexe la acest formular depuse la apelul de propuneri de proiecte lansat de
Asociatia GAL SEPSI

»Eligibilitate - Suma criteriilor pe care un beneficiar trebuie sa le indeplineasca in
vederea obtinerii finantarii.

»Fisa de proiect - Formular elaborat de catre Asociatia GAL Sepsi prin care
Solicitantii prezinta propunerile de proiecte, depuse pentru finantare in cadrul
apelurilor de propuneri de proiecte lansate la nivel local. Face parte integranta a
dosarului figei de proiect la nivelul Asociatiei GAL Sepsi.

»Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) - Fondul Structural ale carui
obiectiv este acela de a contribui la reducerea diferentelor dintre nivelurile de
dezvoltare ale regiunilor europene si la dezvoltarea regiunilor defavorizate ramase
in urma.

»Fondul Social European (FSE) - Fondul Structural care sustine crearea de locuri
de munca, ajuta la obtinerea locuri de munca mai bune si asigura oportunitai
profesionale mai echitabile pentru toti cetatenii UE. Fondul functioneaza prin
investitii in capitalul uman - angajatii, tinerii i toti cei aflati in cautarea unui loc
de munca.

»Masura - defineste domeniul de interventie in care se pot depune propunerile de
proiecte (reprezinta o suma de activitati eligibile pentru finantare prin fonduri
nerambursabile)

»MySMIS 2014 - Aplicatie conexa SMIS2014+ care permite schimbul de date intre
Solicitanti sau Beneficiari si Autoritatea de Management / Organismul Intermediar
$i care acopera intregul ciclu de viatda al proiectului, in cadrul programelor
finantate din FEDR, FC si FSE in conformitate cu prevederile art.122 alin (3) din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013.

»Parteneri - Solicitantii pot actiona individual sau in parteneriat cu alte
organizatii, pe baza unui acord de parteneriat. Parteneriatul se compune din
Liderul de parteneriat si partenerii. Partenerii participa la elaborarea,
implementarea si evaluarea proiectului, iar costurile asumate de acestia sunt
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eligibile in aceleasi conditii cu cele asumate de Liderul de parteneriat. Prin
urmare, partenerii trebuie sa respecte aceleasi criterii de eligibilitate ca si Liderul
de parteneriat.

»Proiect - Set de activitati concepute pentru a produce un rezultat specific intr-o
perioada de timp data si avand obiective clar stabilite in concordanta cu Strategia
de Dezvoltare Locala a Municipiului Sfantu Gheorghe si care este intreprins de unul
sau mai multi beneficiari.

»Strategie de Dezvoltare Locala (SDL) - O serie de interventii cu caracter
multisectorial si integrat, complementare si sinergice, care au ca obiectiv
scoaterea din saracie/reducerea saraciei si integrarea sociala a persoanelor aflate
in risc de saracie si excluziune sociala si contin investitii complementare axate atat
pe infrastructura (de locuire - locuinte sociale, infrastructura sociala - educatie,
sanatate, servicii sociale, amenajarea spatiului urban degradat si/sau ale spatiilor
publice urbane, etc.) cat si pe servicii (masuri destinate incurajarii ocuparii -
inclusiv prin activitati de economie sociala de insertie si dezvoltarii serviciilor
socio-medicale la nivel comunitar, inclusiv implementarea unor activitati de
dezvoltare comunitara integrata - informare/consiliere/mediere etc.)

»Sesiune de depunere - Reprezinta perioada calendaristica in cadrul careia
Asociatia GAL Sepsi poate primi propuneri de proiecte din partea Solicitantilor.
»Sesiune de selectie - Reprezinta lucrarile Comitetului de Selectie si/sau ale
Comisiei de Solutionare a Contestatiilor (dupa caz), concretizate in decizia finala
de finantare.

»Solicitant - Persoana juridica sau asocierea / parteneriatul de persoane juridice
care depune o fisa de proiect in cadrul apelurilor lansate de Asociatia GAL Sepsi,
respectiv o cerere de finantare in cadrul apelurilor lansate se AM POR / AM POCU,
in vederea obtinerii de fonduri nerambursabile din cadrul POR / POCU.

»Zona Urbana Marginalizata - Zone in interiorul oragelor si municipiilor care nu
satisfac un standard corespunzator pe niciunul din cele trei criterii respectiv au
deficit de capital uman (populatie cu stare precara de sanatate, imbatranita cu
nivel redus de educatie etc.) au nivel scazut de ocupare formala (populatie somera
etc.) si ofera conditii improprii de locuire (locuinte supra-aglomerate, nebransate
la utilitati etc.)

1.1.2. Abrevieri

ADR Centru > Agentia de Dezvoltare Regionala Centru
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AM » Autoritatea de Management

AP » Axa Prioritara

CAE » Conformitate administrativa si eligibilitate

CCS » Comitet Comun de Selectie (la nivelul AM)

CCl » Centru Comunitar Integrat

CES » Comitet de Evaluare si Selectie (la nivel Asociatie GAL Sepsi)
CSC » Comisie de Solutionare a Contestatiilor (la nivel Asociatie GAL Sepsi)
DLRC » Dezvoltare Locala Plasata sub Responsabilitatea Comunitatii
ETF » Evaluare Tehnico-Financiara

FEDR » Fondul European pentru Dezvoltare Regionala

FSE » Fondul Social European

GAL » Grup de Actiune Locala

GT » Grup Tinta

HG » Hotarare de Guvern

OIR/0I » Organism Intermediar Regional/Organism Intermediar
ONG » Organizatie neguvernamentala

OUG » Ordonanta de Urgenta a Guvernului

OS » Obiectiv Specific

Pl » Prioritate de investitie

POCU » Programul Operational Capital Uman

POR » Program Operational Regional

UE » Uniunea Europeana

SDL » Strategia de Dezvoltare Locala

ZUM » Zona Urbana Marginalizata

1.2.  Instrumentul Dezvoltare Locala plasata sub
Responsabilitatea Comunitatii (DLRC)

1.2.1. Notiuni generale despre DLRC

Dezvoltarea Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) este noul
instrument de dezvoltare teritoriala propus de Comisia Europeana pentru perioada
de programare 2014-2020 in vederea combaterii saraciei si a excluziunii sociale de
la nivel urban, prin stimularea implicarii comunitatilor in dezvoltarea locala, prin
formarea unui parteneriat local si implementarea unor Strategii de Dezvoltare
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Locala. Asadar, abordarea DLRC vizeaza mobilizarea si implicarea comunitatii
dezavantajate si a organizatiilor locale, de la nivel urban, pentru a face pasi
concreti spre dezvoltarea lor intr-un mod mai inteligent, mai durabil i mai
favorabil incluziunii, in concordanta cu Strategia Europa 2020.

Instrumentul DLRC este complementar instrumentului de finantare LEADER, care
vizeaza sprijinirea dezvoltarii locale in mediul rural si pentru orasele cu populatie
de pana la 20.000 locuitori. Masurile planificate a fi implementate prin mecanismul
LEADER/DLRC vor contribui, in principal, la indeplinirea obiectivului-tinta asumat
in cadrul Programul National de Reforma, acela de a reduce cu 580.000 numarul
persoanelor expuse riscului de saracie sau excluziune sociala pana in 2020, precum
si la obiectivele asumate in domeniul ocuparii fortei de munca, educatiei si al
sanatatii.

DLRC este un instrument care se adreseaza unor teritorii subregionale specifice,
fiind gestionat de comunitate prin intermediul Grupurilor de Actiune Locala (GAL),
formate din reprezentanti ai sectorului public si privat, precum si ai comunitatilor,
atat ai celor marginalizate, cat si ai celor nemarginalizate ce promoveaza
interesele socio-economice locale.

In perioada de programare 2014-2020, la nivel urban, respectiv la nivelul
oraselor/municipiilor cu populatie de peste 20.000, prin DLRC se propune o
abordare integrata in solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatile
marginalizate, printr-o abordare multisectoriala, realizata prin corelarea gi
asigurarea complementaritatii intre investitiile in infrastructura de tip FEDR i
masurile soft de tip FSE.

Proiectele realizate prin intermediul DLRC vor raspunde nevoilor comunitatilor
urbane marginalizate de la nivelul tuturor regiunilor Romaniei, respectiv nevoilor
care tin de asigurarea accesului nediscriminatoriu la:
» conditii decente de locuire;
servicii medico-sociale de calitate;
un invatamant de calitate;
ocupare;
utilitati de baza;
servicii social-cultural-recreationale, sportive etc.;

vV v v v Vv
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» un mediu de viata /inconjurator (peisaj urban) civilizat etc.

Pentru orasele/municipiile mai mari de 20.000 locuitori, investitiile vizate de SDL
trebuie sa aiba caracter multisectorial i integrat, sa fie complementare si
sinergice si destinate cregterii participarii pe piata muncii, a imbunatatirii nivelului
educational si a accesului la servicii de baza (sociale si/ sau medicale), a
imbunatatirii conditiilor de locuire etc.

1.2.1. Etape 1in procesul de Dezvoltare Locala plasata sub
Responsabilitatea Comunitatii in Romania

In acord cu prevederile POCU', mecanismul de implementare a DLRC este
structurat in trei etape, respectiv:

»Etapa | - Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala

In cadrul Etapei | a mecanismului DLRC, in cadrul POCU s-au derulat doud runde de
apeluri de proiecte care au vizat acordarea de sprijin financiar pentru
infiintarea/adaptarea GAL si elaborarea SDL in conformitate cu cerintele DLRC.
Elaborarea SDL a putut fi realizata si fara sprijin pregatitor. Cu toate acestea,
toate Strategiile de Dezvoltare Locala depuse in etapa a ll-a au trebuit sa
indeplineasca toate criteriile de conformitate si eligibilitate, in acord cu Modelul
Cadru SDL si Documentele suport pentru elaborarea SDL.

»Etapa Il - Selectarea Strategiilor de Dezvoltare Locala (SDL)

Evaluarea si selectia SDL pentru finantare s-a realizat la nivelul unui Comitet
Comun de Selectie (CCS) constituit din reprezentanti ai AM POR, AM POCU si ai
altor departamente relevante pentru DLRC.

»Etapa lll - Selectarea §i implementarea proiectelor aferente SDL selectate
Procesul de evaluare si selectie a proiectelor POR/POCU aferente SDL selectate se
va desfasura in doi pasi:
1. Efectuarea la nivelul GAL, in baza unei proceduri nediscriminatorii si
transparente, a unei preselectii a propunerilor de proiecte (pe baza de fise
de proiect);

! Anexa 4 a Programului Operational Capital Uman 2014-2020 disponibil la

http://old fonduri-ue.ro/res/filepicker users/cd25a597fd-62/2014-2020/po/pocu/Programme _2014RO05M90OP00] 1 4 en.
pdf
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2. Depunerea la AM POR/AM POCU a cererilor de finantare pentru proiectele
preselectate/avizate de GAL, in vederea selectiei finale si aprobarii
finantarii acestora.

GAL-urile ale caror SDL au fost selectate pentru finantare de catre CCS Restrans
vor organiza propria procedura de preselectie a propunerilor de proiecte
POR/POCU, pe baza unor Orientari Nationale furnizate de cele 2 AM-uri. Tn cadrul
procesului de preselectie organizat de GAL vor fi implicati, in calitate de
observatori, si reprezentanti ai ADR si OIR POCU. Lista proiectelor preselectate de
GAL va fi transmisa catre AM POCU si AM POR pentru validare.

Cererile de finantare pentru proiectele preselectate/avizate de catre Asociatia GAL
Sepsi vor fi depuse ulterior, in cadrul apelurilor deschise de AM POR, respectiv AM
POCU, conform Ghidurilor specifice aferente.

In contextul celor mai sus mentionate, prezenta Procedura reglementeaza Procesul
de evaluare si selectie a proiectelor POR/POCU aferente SDL la nivelul Asociatiei
Grup de Actiune Locala SEPSI (Etapa a lll-a mecanismului DLRC, pasul 1).

2.1. Etapele procesului de selectie

Etapele cheie ale procesului de selectie a propunerilor de proiecte in vederea
implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) Sfantu Gheorghe sunt
urmatoarele:

» Etapa | - Elaborarea i lansarea apelurilor de propuneri de proiecte

Asociatia GAL Sepsi elaboreaza in conformitate cu obiectivele SDL Sfantu Gheorghe
ghiduri specifice si apeluri de propuneri de proiecte si le lanseaza folosind
mijloacele de informare mass-media (pagina web, comunicat de presa, anunturi in
cotidiene judetene, pagini de socializare, etc.);

» Etapa Il - Depunerea si inregistrarea fiselor de proiect

Solicitantii depun Fisa de proiect cu anexele aferente la sediul secundar al
Asociatiei GAL Sepsi inaintea expirarii datei limita de depunere a proiectelor;

» Etapa Ill - Organizarea procesului de selecfie
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Asociatia GAL Sepsi constituie Comitetul de Evaluare si Selectie (CES), respectiv
Comisiile de Solutionare a Contestatiilor in diferitele faze ale procesului de selectie
si organizeaza selectia evaluatorilor

» Etapa IV - Verificarea conformitatii administrative gsi criteriilor minime de
eligibilitate (CAE) a fiselor de proiecte

Asociatia GAL Sepsi efectueaza verificarea conformitatii si eligibilitatii propunerii
de proiect, respectand regula celor ,,4 ochi”;

» Etapa V - Evaluarea tehnica i financiara (ETF) a figelor de proiecte

Asociatia GAL Sepsi selecteaza proiectele pe baza criteriilor definite de prezenta
procedura in conformitate cu SDL;

» Etapa VI - Selectia fiselor de proiecte aprobate

Asociatia GAL Sepsi intocmeste lista finala a proiectelor selectate. Aceasta este
transmisa Comitetul Comun de Selectie restrans (CCS) din cadrul Ministerului
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene spre verificare.

2.2. Elaborarea si lansarea apelurilor de propuneri de proiecte

in procesul de elaborare si lansare a apelurilor de propuneri de proiecte, Asociatia
GAL Sepsi va avea in vedere prezenta procedura, SDL Sfantu Gheorghe respectiv
versiunea in vigoare la momentul publicarii apelului la nivel GAL a Ghidului
Solicitantului aferent apelurilor AP 9 - POR / PI 9.1: ,,Dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii”, respectiv. AP 5 - POCU / PI 9.vi/ OS 5.1.
»Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald
din comunitdtile marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste
20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritdtii roma, prin
implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de
DLRC”, disponibil pe pagina de internet AM POR (www.inforegio.ro), respectiv AM
POCU (www.fonduri-ue.ro/pocu-2014).

2.2.1. Elaborarea apelurilor de propuneri de proiecte

Asociatia GAL Sepsi pregateste Ghidul aferent apelurilor de propuneri de proiecte,
precum si apelul aferent.
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2.2.1.1. Tipurile de apeluri aferente interventiilor POR/POCU

Apelul de propuneri de proiecte este un apel competitiv de tip POR/POCU, cu
depunere prin sesiuni periodice, care se adreseaza actorilor locali sau altor
beneficiari care propun proiecte care vor fi implementate in zona de acoperire SDL
Sfantu Gheorghe.

2.2.1.2. Elemente obligatorii ale apelurilor de propuneri de proiecte

Fiecare apel de propuneri de proiecte va contine in mod obligatoriu urmatoarele

informatii:

» detalii administrative despre lansarea apelului si calendarul de desfasurare:

O

O

O

data lansarii apelului de propuneri de proiecte conform calendarului
estimativ;

data limita de depunere a propunerilor de proiecte conform
calendarului estimativ;

locul si intervalul orar in care se pot depune proiectele;

datele de contact unde solicitantii pot obtine informatii detaliate
conform punctului 2. 3;

valoarea apelului;

valoarea minima si maxima eligibila a unui proiect;

» modelul-cadru al figei de proiect pentru respectivul apel;

» lista documentelor justificative pe care trebuie sa le depuna Solicitantul
odata cu depunerea fisei de proiect, in conformitate cu cerintele pentru
interventiile FEDR si FSE;

» criteriile de evaluare i selectie:

O

criteriile minime de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca
Solicitantul si proiectul;

criteriile de prioritizare si selectie a proiectelor pentru respectivul
apel, in conformitate cu obiectivele si indicatorii SDL aferenti;

i'VIVA Asociatia Grup de Actiune Locala Sepsi

'ezvvvv Sepsi Helyi Akciécsoport EgyesUlet

@str. Varadi Jozsef 92/A, Sfantu Gheorghe, jud. Covasna & str. Presei nr. 4, 520064 - Sfantu Gheorghe, jud. Covasna

U+40 740 100 181 » E-mail: gal.sepsi@gmail.com
@ www.galsepsi.ro

14



* X

* *
* *
* *
* 4 X
UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020

2.2.2. Lansarea apelurilor de fise de proiecte de catre Asociatia GAL
SEPSI

2.2.2.1. Calendarul estimativ de lansare a apelurilor de fise de proiecte

Sesiunile de depunere de proiecte POR, respectiv POCU aferente Strategiei de
Dezvoltare Locala Sfantu Gheorghe, la nivel de Asociatiei GAL Sepsi, vor fi lansate
dupa urmatorul calendar elaborat anual de Asociatie:

Denu |Oras/ |Interv |lan Dec Total |Proce |Total |Proce
mire | munic | entia suma, |ntdin [suma |ntdin
GAL ipiu lansat | alocar | lansat |alocar
Sepsi ape |ea ape |ea

inter |financ |interv | financ
entii |iaraa |entii |iaraa
POCU |SRL POR SRL
(2019. | pentr | (2019 | pentr

..t) u ...n) |u
interv interv
entii entii
POCU POR

Data limita pentru lansarea ultimului apel pentru propuneri de proiecte este 31
decembrie 2020.

Pentru interventiile impactate de scheme de ajutor de minimis, data limita de
contractare a cererilor de finantare este de 31 decembrie 2020.

Apelurile de propuneri de proiecte pot fi prelungite cu aprobarea Consiliului
Director al Asociatiei GAL Sepsi, in conformitate cu procedurile interne ale GAL. in
cazul in care Asociatia GAL Sepsi constata ca pana la data de limita de contractare
rata de absorbtie a fondurilor alocate implementarii SDL Sfantu Gheorghe este sub
95% Consiliului Director poate decide organizarea unui apel suplimentar in afara
termenelor precizate in acest capitol.
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2.2.2.2 Modalitatea de lansare a apelurilor §i comunicare

In vederea asigurarii transparentei la momentul deschiderii sesiunilor de depunere,
Asociatia GAL Sepsi va publica/afisa pe plan local apelurile de propuneri de
proiecte prin urmatoarele mijloace:

» Pe pagina de web proprie: www.galsepsi.ro (varianta detaliata)

» La sediul Asociatiei GAL Sepsi din Sfantu Gheorghe, str. Varadi Jozsef 92/A,
jud. Covasna (varianta simplificata)

» La sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi aflat in Incubatorul de Afaceri din
Sfantu Gheorghe, str. Presei nr. 4, camera 12, jud. Covasna (varianta
detaliata, pe suport tiparit si/sau electronic)

» La sediul Primariei Municipiului Sfantu Gheorghe Sfantu Gheorghe, str. 1
Decembrie 1918 nr. 2, jud. Covasna (varianta simplificata)

» Prin mijloace de informare mass-media locale/judetene/regionale (varianta
simplificata)

Apelurile de propuneri de proiecte pot fi prelungite cu aprobarea Adunarii
Generale a GAL/Consiliului Director al Asociatiei GAL Sepsi, in conformitate cu
procedurile interne ale Asociatiei. Anuntul privind prelungirea trebuie sa se faca
numai in timpul sesiunii in derulare, nu mai tarziu de ultima zi a acestei sesiuni.
Atunci cand se prelungeste apelul, valoarea maxima nerambursabila care poate fi
acordata pentru finantarea unui proiect nu poate fi modificata (in sensul
cresterii/diminuarii). De asemenea, nu este permisa nicio alta modificare in
continutul apelului de propuneri de proiecte pe perioada de depunere a fiselor de
proiect (inclusiv pe durata prelungirii), pentru a se respecta principiul egalitatii de
sanse intre solicitanti.

2.3. Completarea, depunerea si inregistrarea dosarului fiselor
de proiect

Compartimentul tehnic al Asociatiei GAL Sepsi asigura informatiile publice necesare
beneficiarilor pentru completarea fiselor de propuneri de proiect privind aspectele
de conformitate si eligibilitate pe care acestia trebuie sa le indeplineasca. Datele
de contact ale Asociatiei GAL Sepsi sunt:

Asociatiei GAL Sepsi

Adresa sediu secundar: str. Presei, nr. 4, 520064, Sfantu Gheorghe, jud.

Covasna
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Telefon: 0740 100 181, E-mail: gal.sepsi@gmail.com
Web: www.galsepsi.ro

Pe baza informatiilor din apelul de propuneri de proiecte Solicitantul completeaza
fisa de proiect aferenta apelului si anexele administrative si tehnice cerute prin
acest formular.

Completarea fisei de proiect, inclusiv a anexelor acesteia, se va face conform
modelului standard adaptat de Asociatia GAL Sepsi la specificul apelului.
Modificarea modelului standard de catre solicitant (eliminarea, renumerotarea
sectiunilor, anexarea documentelor suport in alta ordine decat cea specificata in
apel) poate rezulta respingerea dosarului fisei de proiect. Dosarul va cuprinde un
Opis al documentelor in care este redat titlul documentelor si paginile la care se
gasesc acestea. Pagina opis va fi pagina cu numarul 0 a dosarului. Fisa de proiect i
documentele anexate trebuie completate intr-un mod clar si coerent pentru a
eficientiza procesul de evaluare a acestuia. In acest sens, se vor furniza doar
informatiile necesare si relevante, care vor preciza modul in care va fi atins scopul
proiectului, avantajele ce vor rezulta din implementarea acestuia si in ce masura
proiectul contribuie la realizarea obiectivelor SDL.

Odata finalizata fisa de proiect impreuna cu documentele anexate, se constituie in
dosarul fisei de proiect. Acesta se depune de catre Solicitant in 2(doua) exemplare
pe suport de hartie - 1 original si 1 copie, plus (2) doua exemplare in copie
electronica. Exemplarele vor fi marcate clar, pe coperta, in partea superioara
dreapta, cu ,,ORIGINAL”, respectiv ,,COPIE”. Formatul electronic va contine
intregul dosar al figei de proiect, inclusiv toate anexele obligatorii la fisa de
proiect.
Coletul dosarului figei de proiect trebuie sa fi sigilat si sa aiba urmatoarele detalii
de identificare:

a. Axa prioritara
Prioritatea de investitii
Apelul de propuneri de proiecte
Denumirea destinatarului: Asociatia GAL Sepsi
Solicitant: Denumirea si adresa solicitantului
Proiectul: Titlul si locul de implementare a proiectului (judef,
localitate, in zona de acoperire a SDL Sfantu Gheorghe)

SO0 an o
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Dosarul se depune la sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi, la Sfantu Gheorghe,
cod postal 520064, str. Presei, nr. 4, Incubatorul de Afaceri, camera 12, zilnic intre
orele 9.00 si 16.00.
Documentele pot fi depuse:
» Personal - de catre reprezentantul legal, asa cum este precizat in fisa de
proiect sau de un imputernicit al acestuia, la sediul secundar al Asociatiei
GAL Sepsi.
» Prin posta - la adresa sediului secundar al Asociatiei GAL Sepsi.
Proiectul se depune pana la data si ora limita anuntate in fiecare apel de selectie,
indiferent de modalitatea de depunere.
Solicitantul se va asigura ca dosarul figsei de proiect este complet la momentul
depunerii.
Dosarul fisei de proiect primeste un numar de inregistrare a depunerii (numar,
data, ora).

2.4. Organizarea procesului de selectie

in vederea selectarii fiselor de proiect propuse spre finantare se constituie la
nivelul Asociatiei GAL Sepsi Comitetul de Evaluare si Selectie, respectiv Comisia de
Solutionare a Contestatiilor conform Regulamentului de Organizare si Functionare
prezentat in capitolul 4.
Procesul de evaluare si selectie la nivelul Asociatiei GAL Sepsi se desfasoara in doua
etape. in fiecare etapa fisele de proiect vor fi verificate si evaluate de catre 2
experti evaluatori.
Selectia unui numar de 5 evaluatori se realizeaza printr-o procedura de achizitie
transparenta, cu luarea in considerare a urmatoarelor criterii:

» pregatirii i experientei profesionale in domenii relevante pentru aria de
interventie a SDL
nivelului de reprezentare/capacitatii de decizie
capacitatii de analiza si evaluare a implicatiilor si efectelor deciziilor luate
abilitatilor de comunicare verbala si in scris
integritatii si transparentei in luarea deciziilor
angajarii pentru realizarea sarcinilor stabilite
experientei in scrierea/evaluarea/derularea unor proiecte finantate prin
POR sau POCU

vV vV v. v v Vv
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Fisele de proiecte depuse spre evaluare vor fi repartizate expertilor evaluatori
pentru etapa CAE si ETF de catre Managerul de proiect al Asociatiei GAL Sepsi prin
Decizia de repartizare a fiselor de proiecte pentru evaluare (Anexa nr. 6), tinand
cont de experienta si competentele expertilor evaluatori in aria de implementare
vizatd de catre fisa de proiect. In cazul contestatiilor acestea vor fi evaluate de
catre acei experti evaluatori care nu au luat parte in procesul initial de evaluare si
selectie a fisei de proiect in cauza. Repartizarea fiselor de proiect si expertilor
evaluatori in faza contestatiilor se va face de catre Managerul de proiect al
Asociatiei GAL Sepsi.

Expertii evaluatori vor fi notificati cu 10 zile lucratoare inaintea inceperii sesiunii
de evaluare si selectie si vor fi chemati la sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi
pentru efectuarea verificarii conformitatii si eligibilitatii proiectelor depuse si
planificarea vizitelor pe teren in cazul proiectelor POR.

Sedintele de lucru si sedintele de selectie al CES/CSC vor fi convocate de
Presedintele CES/CSC cu minim 5 zile calendaristice inainte de data propusa
pentru sedinte. Acestea se vor desfasura la sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi.
In cazul in care sediul secundar este indisponibil acestea vor avea loc intr-un spatiu
adecvat activitatii desfasurate asigurat de catre Asociatia GAL Sepsi.

in procesul de selectie, Asociatia GAL Sepsi va invita la sedinta de aprobare a
Rapoartelor de selectie intermediare si finale un reprezentant al Ol ADR si/sau un
reprezentant al OIR POCU, in functie de tipul interventiei din SDL, acestia avand
calitatea de observator. Asociatia GAL Sepsi va comunica Ol-urilor inainte cu 5 zile
lucratoare data de incepere a sedintei de selectie a fiselor de proiecte, date
specifice referitoare la apelul/apelurile respective, locatia i adresa.
Reprezentantii Ol se vor prezenta la sedinta de selectie si vor intocmi un Raport de
observator, in care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile minime de
eligibilitate POR/POCU, procedura de selectie si punctajul aferent, prevederile
privind conflictul de interes, precum si orice alte probleme/aspecte aparute pe
timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la Raportul de Selectie
elaborat de Asociatia GAL Sepsi (Anexa nr. 10: Model Raport de Selectie Asociatia
GAL Sepsi).
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Activitatea CES/CSC va fi asistata de angajatii Asociatiei GAL Sepsi, care vor
asigura munca de secretariat al intregii proceduri de selectie (intocmirea
centralizatoarelor, documentelor cadru, preluarea propunerilor de proiect,
distribuirea proiectelor pentru membrii CES in vederea evaluarii, respectiv
distribuirea contestatiilor unor membrii CSC, organizarea sedintelor de lucru si a
sedintelor de selectie etc.).

Procesul de evaluare si selectie se va desfasura in termen de maximum 35 de zile
calendaristice, incluzand vizita pe teren pentru fisele de proiect POR selectate
(daca este cazul), la care se adauga perioada de solutionare a contestatiilor, daca
este cazul.
Termenele maxime recomandate pentru fiecare etapa de selectie sunt
urmatoarele:

» Etapa CAE - 10 zile calendaristice

» Etapa ETF - 20 de zile calendaristice

» Elaborarea Raportului de Selectie Intermediar - 5 zile calendaristice

2.5. Verificarea conformitatii administrative si criteriilor
minime de eligibilitate (CAE) a figselor de proiecte

Fiecare fisa de proiect este verificata de catre 2 experti evaluatori conform
criteriilor generale prezentate in Capitolul 3.

Verificarea dosarului figelor de proiecte se face conform metodologiei de aplicat
pentru verificarea conformitatii, specifice fiecarui apel, avand in vedere aspectele
prevazute in prezenta procedura, completandu-se Grila de verificare a
conformitatii administrative si a eligibilitatii (Anexa nr. 4A/4B). Dupa completare,
Grila de verificare a conformitatii se anexeaza dosarului administrativ si se
semneaza de catre experti.

Pentru proiectele POR se recomanda ca expertii evaluatori sa realizeze vizita pe
teren in vederea verificarii eligibilitatii proiectului, care este parte integranta a
etapei CAE. La vizita pe teren vor participa doi experti evaluatori precum si
reprezentantul legal al solicitantului sau imputernicitul acestuia. Invitatia la vizita
pe teren va fi transmisa solicitantului prin e-mail de catre Asociatia GAL Sepsi cu
minim trei lucratoare inaintea datei propuse pentru vizita. Cu ocazia vizitei
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expertii vor completa Fisa verificarii pe teren (Anexa nr. 13). Tn cazul fiselor de
proiecte POR rezultatul Figei de verificare vizita pe teren va fi preluata in Grila de
verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii. Toate verificarile
efectuate de catre evaluatori vor respecta principiul de verificare ,,4 ochi”,
respectiv vor fi semnate de catre 2 evaluatori - un evaluator care completeaza si
un evaluator care verifica.

Expertii evaluatori pot cere solicitantului clarificari (vezi Model orientativ de
Solicitare de clarificari - Anexa nr. 9) conform specificatiilor din apelul de
propuneri de proiecte, atunci cand acestia considera ca o informatie lipseste sau
nu este suficient de clara. Se poate solicita un singur set de clarificari pentru
verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii. Solicitantul are obligatia
de a prezenta un raspuns la solicitarile CES in termen de 3 zile lucratoare de la
primirea cererii de clarificare.

NOTA: Nu se vor lua in considerare clarificdrile de naturd sd completeze sau
modifice datele initiale ale proiectului depus.

Aceasta etapa de verificare va dura in medie 10 de zile calendaristice.

NOTA: Dosarele care nu sunt conforme din punct de vedere administrativ si
din punctul de vedere al eligibilitafii, vor fi respinse si nu vor participa la
Etapa ETF a procesului de selectie.

La finalul etapei Asociatia GAL Sepsi va publica Lista proiectelor admise si respinse
in urma verificarii conformitatii administrative si eligibilitatii la sediul si la sediul
secundar al Asociatiei GAL Sepsi, precum si pe site-ul Asociatiei (www.galsepsi.ro)
si va fi comunicat solicitantilor prin email in ziua publicarii rezultatelor.

Solicitantii ai caror fise de proiecte au fost respinse pot depune contestatii conform
celor precizate in subcapitolul 2.7.3. In urma analizei contestatiilor se va publica
lista revizuita a proiectelor admise si respinse in urma contestatiilor si solicitantii
care au depus contestatii vor fi notificati de rezultate.

2.6. Evaluarea tehnica si financiara (ETF) a fiselor de proiecte

In cursul acestei etape fiecare expert evaluator va completa pentru fiecare
propunere de proiect cate o grila de evaluare tehnica si financiara inclusa in apelul
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de proiecte POR/POCU elaborata conform modelelor din Anexa nr. 5A, respectiv
5B. Fiecare propunere de proiect poate obtine un punctaj maxim de 100 de
puncte. Punctajul final rezulta din media aritmetica a punctajelor acordate de
experti. Fiecare proiect poate fi punctat la fiecare subcriteriu cu un punctaj
cuprins intre punctajul minim si punctajul maxim specificat in cadrul grilei de
verificare. n conditiile in care un proiect nu obtine punctajul minim de 50 de
puncte pentru interventiile POR, respectiv 70 de puncte pentru interventiile
POCU, acesta va fi declarat respins pentru neindeplinirea pragului minim de
calitate.

Pentru ca o fisa de proiect sa poata fi aprobata pentru finantare, aceasta trebuie
sa indeplineasca in mod concomitent urmatoarele conditii:
» sa obtina in total punctajul minim aferent tipului de interventie
» va cumula punctajul minim la fiecare categorie, adica 50% in cazul
interventiilor POR, respectiv 70% in cazul interventiilor POCU din punctajul
maxim pe categorie si sa nu primeasca 0 (zero) puncte la nici unul dintre
criteriile din Grila de evaluare tehnica si financiara (Anexa nr. 5A/B).
In caz contrar, proiectul este considerat respins.

NOTA: Notarea cu 0 a unui subcriteriu NU conduce la respingerea proiectului,
procesul de evaluare si selectie continudndu-se, in functie de punctajul final
obtinut de proiect. Daca proiectul nu obfine punctajul minim alocat fiecarui
criteriu, va fi respins.

Se poate solicita un singur set de clarificari pentru evaluarea tehnica si financiara.
In stabilirea punctajului final, evaluatorii vor lua in considerare atat informatiile
transmise in clarificari, cat si informatiile deja existente in Fisa de proiect.

NOTA: Nu se vor lua in considerare clarificdrile de naturd sd completeze sau
modifice datele initiale ale proiectului depus.

Expertii evaluatori pot recomanda modificarea bugetului proiectului in sensul
reducerii cheltuielilor eligibile astfel:
» cu valoarea cheltuielilor neeligibile pe care solicitantul le-a incadrat gresit
ca eligibile si/sau
» cu valoarea cheltuielilor potential eligibile dar care
o fie nu au legatura directa cu activitatile propuse,
o fie nu sunt necesare pentru executia proiectului,
o fie sunt disproportionat de mari fata de obiectivul proiectului.
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Bugetul modificat nu poate depasi 30% din valoarea solicitata spre finantare. n caz
contrar, propunerea de proiect este respinsa. CES va cere acordul solicitantului
asupra modificarii bugetare propuse, raspuns pe care solicitantul trebuie sa il
expedieze in termen de 3 zile lucratoare de la primirea scrisorii de comunicare.
Daca solicitantul nu expediaza raspunsul in termenul limita, Asociatia GAL Sepsi
considera modificarile bugetului ca fiind aprobate tacit.

In cazul in care diferenta dintre punctajele acordate aceluiasi proiect de citre
expertii evaluatori depaseste 20 de puncte, evaluatorii vor purta o discutie de
armonizare in cadrul sesiunii de selectie in vederea reducerii diferentei constatate.
Proiectele care nu prezinta diferente mai mari de 20 de puncte nu vor fi luate in
discutie, punctajele acordate fiind considerate finale.

Aceasta etapa va dura in medie 20 de zile calendaristice.

2.7. Selectia si aprobarea fiselor de proiecte propuse spre
finantare

2.7.1. Selectia figselor de proiecte

Selectia figselor de proiect se va face in ordinea descrescatoare a punctajului
obtinut, pana la epuizarea bugetelor POR/POCU disponibile pentru implementarea
proiectelor aferente SDL.

In cazul in care doua fise de proiect obtin punctaj identic la criteriile obligatorii de
prioritizare si selectie departajarea acestora se face pe baza marimii grupului tinta
vizat, astfel fisa de proiect care vizeaza un numar mai mare de beneficiari va avea
prioritate la finantare fata de o alta fisa de proiect cu punctaj identic.

in situatia in care bugetul unei propuneri de proiect nu poate fi acoperit integral ca
urmare a epuizarii sumelor disponibile pe o anumita componenta, proiectul poate
fi selectat pentru finantare numai daca solicitantul se angajeaza sa acopere din
alte surse diferenta de suma neacoperita pentru interventiile propuse, asa cum
sunt ele descrise in SDL.

Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru
validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin
50% din membrii Comitetului de Evaluare si Selectie, din care peste 50% sa fie din
mediul privat si societatea civila.
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Dupa incheierea procesului de evaluare si selectie, CES va emite un Raport de
Selectie Intermediar, in care vor fi inscrise propunerile de proiecte retrase,
neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele
solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru
fiecare criteriu de selectie. Raportul de Selectie Intermediar va fi semnat de catre
toti membrii CES, specificandu-se apartenenta lor la mediul privat sau public.
Raportul este aprobat de catre Consiliul Director al Asociatiei.

Aceasta etapa va dura in medie 5 de zile calendaristice.

2.7.2. Comunicarea rezultatelor

Raportul de Selectie Intermediar va fi publicat la sediul, respectiv sediul secundar
al Asociatiei GAL Sepsi si pe pagina de web www.galsepsi.ro in termen de 5 zile
lucratoare de la aprobare.

in baza Raportului Intermediar de Selectie, Asociatia GAL Sepsi va transmite
rezultatele selectiei catre Solicitanti. Solicitantii participanti la evaluare vor fi
notificati in scris prin e-mail asupra rezultatului procesului de evaluare si asupra
punctajului final obtinut, a pozitiei obtinute in ierarhia rezultatelor si a selectarii
sau neselectarii proiectului pentru finantare. Notificarile catre solicitanti asupra
rezultatului selectiei (Anexa nr. 12) vor fi semnate de catre managerul de proiecte
al Asociatiei GAL Sepsi si se vor transmite prin e-mail. Notificarile trebuie sa
contina motivele pentru care propunerile de proiecte nu au fost selectate, precum
si perioada de depunere si solutionare a contestatiilor.

2.7.3. Contestatii

Beneficiarii care au fost notificati de catre GAL de faptul ca propunerile acestora
de proiecte nu au fost selectate pot depune contestatii in scris (prin e-mail sau la
sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi). Rezultatul evaluarii poate fi contestat o
singura data. Contestatiile pot fi depuse via e-mail sau la sediul secundar al
Asociatiei GAL Sepsi in termen de maximum 5 zile calendaristice de la primirea
notificarii.

Contestatiile primite vor specifica in clar criteriile pentru care sunt contestate
rezultatele, acestea fiind analizate de catre Comisia de Solutionare a
Contestatiilor. CSC va analiza la nivelul respectivelor fise de proiecte, exclusiv
aspectele care au facut obiectul contestatiilor. Analiza prealabila a contestatiilor
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se face de catre 2 experti evaluatori care nu au participat la evaluarea initiala a
fisei de proiect.

Punctajul final al unui proiect va fi recalculat luand in considerare punctajele
acordate in urma solutiondrii contestatiilor. in urma solutionarii eventualelor
contestatii, CSC va elabora un Raport de Contestatii (Anexa nr. 11), care va fi
semnat de catre membrii Comisiei si va fi inaintat Comitetului de Evaluare si
Selectie. In baza Raportului de Contestatii, CES va emite Raportul de Selectie
(final), in care vor fi inscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile, eligibile
neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar
pentru propunerile de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu
de selectie.

Decizia Comisiei de Solutionare a Contestatiilor este definitiva.
Termenul de solutionare a contestatiei este de 10 zile calendaristice de la termenul
de depunere a contestatiilor.

2.7.4. Raportul Final de Selectie

Raportul de Selectie final este aprobat de Consiliul Director al Asociatiei GAL Sepsi
si trebuie sa contina precizarea ca anumite propuneri de proiecte pot fi respinse
daca se constata la nivelul CCS Restrans aspecte referitoare la neindeplinirea
cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de
selectie/procedura de selectie.

Propunerile de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim dar care nu au
fost selectate pentru finantare in cadrul Raportului de selectie ca urmare a
epuizarii bugetului la nivelul apelului, vor constitui lista de rezerva la nivelul
apelului respectiv. Fisele de proiecte cuprinse in lista de rezerva, intocmita in
baza ierarhizarii si aplicarii criteriilor de departajare pot fi finantate in limita
constituirii fondurilor necesare, inclusiv prin realocari financiare aprobate.

NOTA: In cazul in care pentru interventiile in cauzd vor fi lansate alte apeluri
de sesiuni de depunere propuneri de proiect, fisele de proiect pot fi retrase de
pe lista de rezerva si redepuse in cadrul apelului de selectie.

In vederea asigurarii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul
Asociatiei GAL Sepsi, Rapoartele de Selectie vor fi facute publice la sediul si sediul
secundar al Asociatiei GAL Sepsi, la sediul Primariei Municipiului Sfantu Gheorghe si
pe pagina de web www.galsepsi.ro.
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2.7.5. Verificarea pachetului de propuneri de proiecte selectate de
catre GAL la nivelul CCS Restrans

Pachetul propunerilor de proiecte selectate in cadrul apelurilor desfasurate de GAL
va fi inaintat Secretariatului CCS Restrans din cadrul Ministerului Dezvoltarii
Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene, in vederea verificarii de
catre cele doua Autoritati de Management. Asociatia GAL Sepsi are obligatia de a
prezenta odata cu propunerile de proiecte selectate si o copie conforma cu
originalul a Raportului de Selectie final aprobat de Consiliul Director al Asociatiei
GAL Sepsi. Detalii privind procedura de transmitere a listei proiectelor selectate la
nivelul Asociatiei GAL Sepsi vor fi transmise GAL pe parcursul procesului de
implementare, in functie de tipul apelurilor de propuneri de proiecte lansate.

CCS Restrans va verifica lista proiectelor selectate utilizand Matricea de
corespondenta privind complementaritatea interventiilor subsumate listei
indicative de interventii pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii din
POCU si din POR (Anexa nr. 3 la prezenta procedura).

CCS Restrans va solicita clarificari/ sau va respinge lista de proiecte in urmatoarele
situatii:

» In situatia nerespectdrii uneia/sau mai multor cerinte referitoare la
eligibilitatea beneficiarilor, eligibilitatea interventiilor;

» In cazul in care in lista de proiecte existd proiecte care nu prezinta
satisfacator modalitatea de asigurare a complementaritatii intre investitiile
tip FEDR si FSE.;

In cazul in care se va decide c lista de proiecte nu respectd conditiile de mai sus,
Asociatia GAL Sepsi va putea revizui lista de proiecte prin inlocuirea proiectelor
neconforme cu urmatoarele proiecte ca punctaj din lista de rezerva (daca este
cazul). n situatia in care nu exista lista de rezerva la nivelul respectivului apel, se
poate lansa la nivelul Asociatiei GAL Sepsi un nou apel, cu respectarea acelorasi
etape. In aceasta situatie, numarul minim de zile calendaristice de la lansare pana
la data limita de depunere a propunerilor de proiecte poate fi redus la 30 zile.

Ulterior verificarii listei finale de fise de proiecte solicitantii ai caror fise de
proiecte au fost selectate vor fi informati prin e-mail in termen de 3 zile de la
avizarea rezultatelor de citre CCS Restrans. in vederea asigurarii transparentei
procesului de selectie realizat la nivelul Asociatiei GAL Sepsi, lista finala a figelor
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de proiect selectate va fi facuta publica la sediul si sediul secundar al Asociatiei
GAL Sepsi, la sediul Primariei Municipiului Sfantu Gheorghe i pe pagina de web
www.galsepsi.ro.

2.7.6. Depunerea proiectelor selectate in sistemul informatic MySMIS

AM POR/AM POCU vor deschide sistemul informatic MySMIS pentru incarcarea
proiectelor. Acesta se va deschide exclusiv beneficiarilor ale caror proiecte au fost
selectate de Asociatia GAL Sepsi si au trecut cu succes de verificarea CCS Restrans.
Proiectele POR/POCU selectate de Asociatia GAL Sepsi, verificate de CCS Restrans
si incarcate in sistemul informatic MySMIS vor respecta conditiile prevazute in
Ghidul specific aferent apelului lansat de ADR / OIR. Proiectele selectate vor putea
fi incarcate in sistemul informatic in regim de depunere continua.

Documentele suport aferente proiectelor selectate (documentatia
tehnico-economica) se vor depune in MYSMIS odata cu cererea de finantare in
cadrul apelului lansat de catre ADR/OIR aferent regiunii unde se implementeaza
proiectul.

De asemenea, Asociatia GAL Sepsi va incarca in MYSMIS, ca si documente suport,
inclusiv documentele emise in contextul evaluarii si selectiei realizate la nivelul
sau (ex. rapoarte intermediare si finale de selectie, rapoarte tehnice, liste de
verificare, notificari, etc).

Cererile de finantare vor fi verificate si contractate conform procedurilor AM
POR/AM POCU.

n acest context, inca de la lansarea apelurilor de propuneri de proiecte la nivelul
GAL, Solicitantii vor fi informati cu privire la conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca la momentul depunerii cererilor de finantare catre AM POR si AM
POCU, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului. Conditii generale
pentru accesarea fondurilor publicat pe site-ul www.inforegio.ro, respectiv
prevederile documentului Orientdri privind accesarea finangrilor in cadrul POCU
2014-2020.

2.8. Termene

in termen de maximum 1 lund de la validarea prezentei Proceduri de selectie de
catre AM POR si AM POCU Asociatia GAL Sepsi lanseaza prima runda de apeluri de
propuneri de proiecte. Asociatia GAL Sepsi lanseaza apelurile de propuneri de
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proiecte in minim 3 runde, in conformitate cu lista indicativa de interventii
aferenta SDL. Data limita pentru transmiterea catre CCS Restrans a ultimelor
propuneri de proiecte selectate la nivel de Asociatie GAL Sepsi pentru validare este
31 mai 2021.

Pentru fiecare apel de propuneri de proiecte aferent unor masuri de finantare din
SDL, continutul acestuia se va publica in varianta consultativa timp de minim 10
zile calendaristice pe site-ul Asociatiei GAL Sepsi (www.galsepsi.ro). In termen de
maxim 5 zile calendaristice de la incheierea consultarii publice Asociatia GAL Sepsi
va publica apelul de propuneri de proiecte final si va lansa sesiunea de depunere
de proiecte.

Termenul limita pentru depunerea propunerilor de proiecte va fi de 45 zile
calendaristice, in asa fel incat Solicitantii sa aiba timp suficient pentru pregatirea
si depunerea acestora.

Procesul de evaluare si selectie desfasurat de catre Comitetul de Evaluare si
Selectie se finalizeaza in maxim 35 de zile calendaristice de la inchiderea sesiunii
de depunere. In etapa CAE de 10 zile a selectiei se desfasoara verificarea
conformitatii administrative si a eligibilitatii la finalul careia (ziua 10) se vor
publica rezultatele acesteia. Solicitantii ale caror propuneri de proiecte au fost
respinse pot depune contestatii via e-mail sau la sediul secundar al Asociatiei GAL
Sepsi in termen de 5 zile calendaristice de la data primirii notificarii. Comisia de
Solutionare a Contestatiilor va reevalua punctele contestate in termen de 10 zile
calendaristice de la incheierea perioadei de contestatie si in ultima zi se va publica
Lista propunerilor de proiect admise si respinse in urma contestatiilor gi se vor
transmite notificarile aferente solicitantilor care au depus contestatii.

Etapa ETF a procesului de evaluare si selectie consta in verificarea tehnica gi
financiara si se desfagoara intre ziua 11-30 a procesului si se finalizeaza intre
zilele 31-35 prin emiterea unui Raport de Selectie Intermediar si aprobarea
acestuia.

Raportul va fi publicat la sediul si la sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi,
precum si pe site-ul Asociatiei (www.galsepsi.ro), in 5 zile lucratoare de la
aprobare. In baza acestuia, Asociatia GAL Sepsi va transmite rezultatele selectiei
catre Solicitanti prin posta electronica in termen de 5 zile lucratoare de la
aprobarea Raportului de Selectie Intermediar. Solicitantii care au fost notificati de
faptul ca propunerile acestora de proiecte nu au fost selectate pot depune
contestatii via e-mail sau la sediul secundar al Asociatiei GAL Sepsi in termen de
maximum 5 zile calendaristice de la primirea notificarii. Contestatiile primite vor
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fi analizate de catre Comisia de Solutionare a Contestatiilor in termen de 10 zile
de la incheierea perioadei de contestatie.

3.1. Criterii minime de eligibilitate a Solicitantilor si a

propunerilor de proiecte

Pentru toate apelurile de propuneri de proiecte lansate de Asociatia GAL Sepsi vor
fi avute in vedere urmatoarele criterii minime de eligibilitate:

3.1.1 Tipul de fisa de proiect

Tipul de fisa de proiect se incadreaza din punct de vedere al eligibilitatii in
interventia sau interventiile din cadrul SDL Sfantu Gheorghe aprobata, lansate prin
apelul de propuneri de proiecte. Fisa de proiect trebuie sa fie in concordanta cu
specificatiile fiselor de interventii vizate de apelul in cauza.

3.1.2 Aria de implementare si obiectivul proiectului

Proiectul se implementeaza in aria de acoperire a SDL si contribuie la atingerea
obiectivelor SDL. Apelurile se adreseaza actorilor locali sau altor beneficiari care
propun proiecte care raspund obiectivelor si prioritatilor din SDL Sfantu Gheorghe
si vor fi implementate in zona de acoperire a SDL (teritoriul SDL).

Teritoriul de interventie al Strategiei de dezvoltare locala (SDL) este pe raza
municipiului Sfantu Gheorghe, mai putin satele componente Chilieni si Coseni. in
cadrul acestui areal, de 7.292 ha i 65.118 locuitori ce vizeaza o zona urbana
coerenta din punct de vedere economic, social si fizic, s-au identificat trei zone
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urbane marginalizate (ZUM) in care Asociatia GAL Sepsi intentioneaza sa
implementeze o interventie DLRC dupa cum urmeaza:

1880, din care

ZUM 1 Orks AG/\Egors f:;‘tu ;gsr%n:m = 1562 romi fno::a?: cttljpcase
s (83,1%)

ZUM 2 Mun. Sfantu | 944, din care | 4400, din care zona de tip
Ciucului Gheorghe 105 romi 488 romi (11,1%) | ghetou cu blocuri
ZLAJM 3 Mun. Sfantu 432’. din care 0 zona de tip
Campul 432 romi .

Gheorghe ghetou cu blocuri
frumos
Total, din 3256, din care | 3712, din care
care roma: 137 romi 2050 romi

in cazul proiectelor POR aria de implementare ale acestora se afld intr-una sau in
mai multe teritorii din cele 3 ZUM-uri identificate de SDL Sfantu Gheorghe.

in situatii exceptionale, pentru fisele de proiect POCU, anumite activitati specifice
se pot desfasura si in afara teritoriului acoperit de SDL, dar trebuie sa existe o
fundamentare adecvata in cadrul fisei de proiect si ulterior in cererea de finantare
pentru aceste situatii posibile. (ex. activitati de formare, ucenicie) cu conditia
obligatorie ca grupul tinta pentru fisa de proiect POCU sa fie cel definit in cadrul

prezentului document si a anexelor acestuia.
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Perioada de implementare a activitatilor prevazute de fisa de proiect va respecta
durata minima, respectiv maxima prevazuta in apelul de propuneri de proiecte in
cadrul caruia se depune proiectul, si nu va depasi data de 31 decembrie 2023.

3.1.4. Tipuri de activitati eligibile

Conform interventiilor prevdazute de SDL Sfdntu Gheorghe coroborat cu

activitdtile specificate de Ghidurile Specifice aferente mdsurilor DLRC din
cadrul POR si POCU tipurile de activitdfi/actiuni mentionate in fisa de proiect

trebuie sd se incadreze intr-una din urmdtoarele categorii:

investitiile in infrastructura de
locuire - construirea/reabilitarea/
modernizarea locuintelor sociale

investitii  in  infrastructura de
sanatate, servicii ~ sociale -
constructia/reabilitarea/modernizar
ea/dotarea centrelor comunitare
integrate medico-sociala;

investitii  in  infrastructura de
educatie - construire
/reabilitare/modernizare/dotarea

de  unitati de  invatamant
preuniversitar  (crese, gradinite,
scoli primare, scoli gimnaziale
etc.);

investitii in amenajari ale spatiului
urban degradat al comunitatii
defavorizate respectiv:

- constructia/reabilitarea/moder
nizarea  dotarea  cladirilor
pentru a gazdui diferite
activitati sociale, comunitare,
culturale, agrement si sport
etc.;

activitagi in domeniul ocuparii fortei
de munca: sprijin pentru accesul
si/sau mentinerea pe piata muncii,
sustinerea  antreprenoriatului  in
cadrul comunitagii, inclusiv a
ocuparii pe cont-propriu;

activitagi in domeniul dezvoltarii/
furnizarii  de servicii  sociale/
medicale/ medico-sociale:
sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de
servicii sociale/ furnizarea de
servicii, inclusiv in cadrul centrelor
comunitare integrate
(medico-sociale);

activitagi in domeniul educatiei:
sprijin pentru cresterea accesului si
participarii la educatie - educatia
timpurie (de nivel anteprescolar si
prescolar), invatamant primar si
secundar, inclusiv a doua sansa si
reducerea parasirii timpurii a scolii,

prin acordarea unor pachete
integrate;

activitati in  domeniul locuire:
sprijin pentru imbunatatirea
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- crearea/reabilitarea/moderniz conditiilor de locuit ale persoanelor
area/ dotarea spatiilor publice din grupul tinta;
grbang (strazi nemodernizate, » activitati in domeniul acordarii de
1nclu§!v _ asistenta juridica pentru
reabilitarea/modernizarea reglementarea actelor persoanelor
utilitatilor publice, zone verzi din grupul tintd (acolo unde este
neamenajate, terenuri cazul);

abandonate, zone pietonale si

. » activitati in domeniul combaterii
comerciale, etc.)

discriminarii  §i a  segregarii:
campanii de informare si
congtientizare/ actiuni specifice in
domeniul combaterii discriminarii,
actiuni de implicare activa i
voluntariat a/al membrilor
comunitagii  pentru  solutionarea
problemelor cu care se confrunta
comunitatea, actiuni de facilitare si
mediere pentru identificarea i
consolidarea de parteneriate.

Proiectele POCU trebuie sa vizeze interventii integrate (pachete integrate de
masuri in functie de nevoile grupurilor tinta vizate), in sensul abordarii a cel putin
doua masuri de interventie (educatie, ocupare, acces la servicii, asistenta juridica,
locuire) din care doua domenii sa fie ocupare si acces la servicii, avand in vedere
indicatorii POCU aferenti SDL Sfantu Gheorghe. Proiectele integrate POCU depuse
la nivelul Asociatiei GAL Sepsi trebuie sa abordeze, de-asemenea, cele doua masuri
transversale obligatorii, si anume: comunitate (implicare de voluntari din cadrul
grupului tinta in activitatile proiectului si incheierea de parteneriate), imagine
publicd (campanii de promovare a desegregarii si a incluziunii sociale,
imbunatatirea imaginii zonei).

In concordantd cu interventiile eligibile POR si POCU lista detaliatd a masurilor

vizate de SDL Sfantu Gheorghe, eligibile pentru finantare in cadrul apelurilor de
propuneri de proiecte la nivel Asociatie GAL Sepsi este urmatoarea:

Interventii POR aferente SDL
» INVESTITII IN CLADIRI
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Cladirea propusa pentru constructie/reabilitare/modernizare/dotare, obiect al
proiectului, trebuie sa fie de tipul: cladiri de locuinte sociale; centre comunitare
integrate (CCl) care sunt infiintate si/sau functioneaza conform legislatiei in
vigoare in domeniu; unitati de invatamant preuniversitar (crese, gradinite, scoli
primare, scoli gimnaziale, etc.); cladiri pentru a gazdui diferite activitati sociale,
comunitare, culturale, agrement si sport etc. (de ex: cladiri cu destinatie de:
centre multifunctionale/centre de recreere si dezvoltare personala, centre de zi,
cantine sociale, bai publice, centre cu activitati de agrement, biblioteci, teatre,
camine culturale etc).

» Investitii in infrastructura de locuire.

o Construirea de locuinte sociale (50 bucati) in vederea asigurarii
accesului la locuire adecvata pentru persoanele care in prezent
traiesc in locuinte deteriorate/improvizate (ZUM 1);

o Reabilitarea i modernizarea locuintelor aflate in proprietate publica
(32 bucati) in vederea asigurarii accesului la o locuire adecvata
pentru persoanele care in prezent traiesc in imobile cu infrastructura
deteriorata care afecteaza sanatatea in (ZUM 3).

o Interventii in domeniul imbunatatirii conditiilor de locuit: activitati de
imbunatatire a conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul tinta.

» Investitii in infrastructura de educatie

o Imbunatatirea infrastructurii si a servicillor de educatie
ante-pregcolara si prescolara - construire gradinita (ZUM 1).

» Investitii in infrastructura de servicii sociale, medicale, medico-sociale -
componenta constructia si dotarea Centrelor Comunitare Integrate (CCl)
socio-medicale.

o Reabilitare cladiri pentru a deveni centre comunitare
multifunctionale (ZUM 2, 3);

o Construire centru comunitar multifunctional (ZUM 1);

o Construire infrastructura sanitara cu toalete si dusuri cu apa calda i
rece in zona locuintelor deteriorate, improvizate, neracordate la
utilitati publice (ZUM 1), respectiv asigurarea de acces a persoanelor
la infrastructura igienico-sanitara mobila.

» INFRASTRUCTURA 91 SPATII PUBLICE URBANE
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Investitii in crearea/reabilitarea/modernizarea spatiilor publice urbane, respectiv
strazi nemodernizate, inclusiv reabilitarea/modernizarea utilitatilor publice, zone
verzi neamenajate, terenuri abandonate, zone pietonale si comerciale etc:

» Amenajari ale spatiului urban degradat al comunitatii defavorizate,
componenta modernizare strazi si extinderea utilitatilor publice.
o Construirea minim 812 m de infrastructura stradald (ZUM 1 Orké);
o Construirea minim 812 m de infrastructura retea apa-canalizare (ZUM
1 Orko).
» Amenajare ale spatiului urban degradat al comunitatii defavorizate.
o Amenajarea spatii urbane de recreere si petrecere a timpului liber
pentru comunitatea marginalizata - teren de joaca (ZUM 1, 3);
o Amenajarea zonelor verzi si a terenurilor abandonate in zonele
urbane marginalizate - teren de sport (ZUM 1).

Interventii POCU aferente SDL
OCUPARE

Sprijin  pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii; sustinerea
antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu, care
poate contine urmatoarele tipuri de activitati:

» Oferirea de servicii de informare, orientare, consiliere in ocupare (ZUM 1, 2,
3);

» Oferirea de servicii de mediere a locului de munca (ZUM 1, 2, 3);

» Formare profesionala si educatie continua a adulgilor (ZUM 1, 2, 3);

» Acordarea de subventii angajatorilor care angajeaza persoane din
comunitatea marginalizata (ZUM 1, 2, 3);

» Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe
cont-propriu prin acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea
de noi afaceri, intreprinderi sociale, inclusiv sprijin post infiintare de
afacere (ZUM 1, 2, 3).

Propunere de modificare: Activitatile de ocupare care vizeaza acordarea de
subventii angajatorilor care angajeaza persoane din comunitatea marginalizata,
respectiv sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe
cont-propriu prin acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de noi
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afaceri, intreprinderi sociale, inclusiv sprijin post infiintare de afacere, vor intra
sub incidenta ajutorului de minimis.

EDUCATIE

Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie: educatia timpurie (de
nivel ante-pregcolar si pregcolar), invatamant primar si secundar, inclusiv a doua
sansa si reducerea parasirii timpurii a gcolii) prin acordarea unor pachete integrate
care poate contine urmatoarele tipuri de activitati:

» Implementare Program Sansa a Doua (ZUM 1, 2, 3);

» Organizare cursuri de alfabetizare (ZUM 1, 2, 3);

» Organizare program de ”Gradinita de Vara” (ZUM 1, 2, 3);

» Organizare programe de sprijin individualizat si adaptare curriculara, scoala

dupa scoala si mentorat (ZUM 1, 2, 3);

Formarea cadrelor didactice (ZUM 1, 2, 3);

Campanii de promovare a desegregarii scolare si combaterii abandonului

scolar (ZUM 1, 2, 3);

» Program de educatie parentala si consiliere pentru parinti (ZUM 1, 2, 3);

» Planificarea si implementarea masurilor de desegregare scolara (ZUM 1, 2,
3).

vy

ACCES LA SERVICII

Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/furnizarea de servicii, inclusiv
in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale), respectiv interventii in
domeniul acordarii de asistenta juridica pentru reglementari acte, care poate
contine urmatoarele tipuri de activitati:

» Asigurarea serviciilor de baza atat sociale, cat si servicii medicale
comunitare de ingrijire de prim nivel prin crearea unui Centru Comunitar
Ingerat (CCl) ce va oferi (ZUM 1, 2, 3):

o servicii socio-educationale tip centru de zi pentru copii, tineri;
o servicii de informare, consiliere pentru adulti;
o servicii de dezvoltare comunitara;

servicii socio-medicale;

servicii medicale;

Punct de Acces Public la Informatii.

o O O
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» Acordarea de asistenta juridica pentru reglementarea actelor de identitate,
de proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor de asistenta sociala
(beneficii de asistenta, servicii sociale) (ZUM 1, 2, 3);

COMUNITATE $I IMAGINE PUBLICA

Campanii de informare si congtientizare/actiuni specifice in domeniul combaterii
discriminarii si actiuni de implicare activa si voluntariat al membrilor comunitatii in
solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatea. Actiuni de facilitare si
mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate.

» Rezolvarea problemelor comunitatii printr-o abordare participativa (ZUM 1,
2, 3);

» Combaterea prejudecatilor fata de persoanele care locuiesc in zonele urbane
marginalizate (ZUM 1, 2, 3).

3.1.5. Grupul tinta

Persoanele vizate de activitatile proiectului fac parte din categoriile aflate in risc
de saracie sau excluziune sociala si au domiciliul/locuiesc in teritoriul SDL.

In cadrul grupului tintd vizat prin totalitatea fiselor de proiectele POCU,
persoanele care au domiciliul/locuiesc in ZUM trebuie sa reprezinte un procent cel
putin egal cu ponderea locuitorilor din ZUM in totalul populatiei din teritoriul SDL
(ZUM si zona urbana functionala).

ZUM 1 Orké 1880 de locuitori 2.89%

ZUM 2 Ciucului 1400 de locuitori 2.15%

ZUM 3 Campul Frumos 432 de locuitori 0.66%

TOTAL 3712 de locuitori 5.7%
& viva Asociatia Grup de Actiune Locala Sepsi
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Minimum 50% din grupul tinta al proiectelor POCU (persoanele care beneficiaza de
servicii integrate) trebuie sa beneficieze de masuri de ocupare (ex. ucenicie,
stagii, subventionarea locurilor de munca, formare profesionala, antreprenoriat
etc.).

Grupurile tinta vizate in SDL Sfantu Gheorghe sunt persoane aflate in risc de
saracie si in stare de deprivare materiala severa; familii foarte sarace cu copii sau
fara copii, rome sau non-rome, care traiesc in zone sarace lipsite de infrastructura
si facilitati de baza, in locuinte supra-aglomerate si fara dotari minimale sau
suficiente, unde adultii au un nivel foarte scazut sau scazut de educatie si nu au
locuri de munca stabile, iar copiii se confrunta cu o rata foarte mare sau mare de
abandon scolar si de refacere a cercului saraciei familiilor din care provin;
persoane adulte somere sau inactive, persoane care nu au acte de identitate,
familiile fara o situatie clara cu privire la actele de proprietate asupra locuintei
si/sau terenului pe care locuiesc; copii in situatii de dificultate, persoane varstnice
aflate in situatii de dependenta etc.

in cadrul interventiilor POCU, prin persoane care beneficiaza de servicii integrate
se intelege persoane care beneficiaza, in cadrul unei interventii/proiect de
minimum 2 masuri din urmatoarele: educatie; ocupare (ex. ucenicie, stagiu,
formare profesionala, informare si consiliere profesionala, subventionarea
angajatorilor pentru angajarea persoanelor apartinand categoriilor de grup tinta,
evaluarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal, sprijin pentru
infiintarea unei afaceri, sprijin pentru ocuparea in cadrul intreprinderilor de
economie sociala); asistenta juridica pentru reglementarea actelor de identitate,
de proprietate, de stare civila (acolo unde este cazul), de obtinere a drepturilor de
asistenta (beneficii de asistenta / servicii sociale); acces la servicii (servicii
medicale, servicii sociale, servicii socio-medicale); locuire.

NOTA: Proiectele POCU propuse spre finantare trebuie sd asigure evitarea
dublei finangri atat la nivel de activitatfi, cat i la nivel de membri ai grupului
finta. Nu vor fi acceptate la finanfare masuri similare pentru comunitatile
marginalizate care beneficiazad de sprijin gi in cadrul AP 6 - Pl .i, respectiv AP4
- Pl 9.ii (OS 4.1, 0S 4.2, OS 4.4). Solicitantul/beneficiarul trebuie sa se asigure
in implementare cad participantii la operatiuni nu au reprezentat grup tinta
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pentru formare profesionala pe acelasi tip de curs gi domeniu (si acelasi nivel
de calificare), co-finantat din fonduri nerambursabile.

3.1.6. Indicatori

Fisa de proiect urmareste indeplinirea indicatorilor relevanti din cadrul POCU si
POR, in conformitate cu SDL Sfantu Gheorghe aprobata/modificata, prezentat in
tabelul de mai jos. Modificarile ulterioare ale SDL Sfantu Gheorghe referitoare la
indicatori constituie parte integranta a prezentei proceduri.

Proiectele POCU trebuie sa prevada atingerea {intelor minime obligatorii pentru
indicatorii de realizare §i rezultat POCU la nivel GAL Sepsi, in functie de bugetul
proiectului, conform informatiilor de mai jos. Indicatorii minim obligatorii,
prestabiliti prin prezenta Procedura sunt valabile pentru un singur proiect integrat
POCU. Neatingerea tintelor minime obligatorii pot conduce la respingerea
proiectului propus inca in faza de verificare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii.

Indicatorul general al Strategiei de Dezvoltare Locala Sfantu Gheorghe pentru
perioada 2018 - 2023 este 1000 de persoane din comunitatile marginalizate aflate

in risc de saracie si excluziune sociala carte beneficiaza de servicii integrate, din
care 300 persoane de etnie roma.

MASURA INDICATOR POCU TINTA MINIMA
OBLIGATORIE
/PROIECT
Persoane care beneficiaza de masuri 120

integrate de ocupare

Persoane care participa la cursuri de formare 60, din care
profesionala si dobandesc o calificare la 30 Roma
OCUPARE incetarea calitatii de participant
(obligatoriu)
Persoane care fsi gasesc un loc de munca, 30, din care
inclusiv care desfasoara activitati 15 Roma
independente
Nr. de locuri de munca subventionate 25
i'%’xu Asociatia Grup de Actiune Locala Sepsi
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Nr. de afaceri nou infiintate 5
Persoane care participa la programe de 25
alfabetizare
Nr. parinti care participa la programe de 20

educatie parentala si consiliere

Persoane care participa la programe de tip ”A 25
EDUCATIE doua sansa”
Nr. campanii de promovare a desegregarii 3

scolare si combaterea abandonului scolar

Nr. de copii care participa la programe de 30
prevenire a abandonului scolar

Reducerea ratei abandonului scolar 5%

Nr. persoane din comunitatile marginalizate 200

care beneficiaza de servicii sociale
ACCES LA SERVICII

(obligatoriu) Nr. servicii sprijinite 3
Nr. de persoane au acces la asistenta sociala 200
Nr. de voluntari din comunita¢i implicati in 20
actiuni pentru atingerea unor obiective

COMUNITATE comunitare

(masura

transversala) Nr. parteneriate incheiate pentru 2
solutionarea problemelor comunitatilor
marginalizate

.| Nr. campanii de promovare a desegregarii si a 3

IMAGINE PUBLICA | incluziunii sociale

(masura -

transversala) Imbunatatirea imaginii zonei la nivelul 5%

locuitorilor municipiului

Tintele minime obligatorii (conditie de eligibilitate) pentru indicatorii aferenti
proiectelor integrate POCU au fost stabilite la un buget de 425.000 Euro pentru
proiectele POCU implementate in SDL din regiunile mai putin dezvoltate. La o
valoare mai mare a bugetului, indicatorii minim stabiliti vor creste proportional.
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MASURA INDICATOR POR TINTA MINIMA
OBLIGATORIE
/PROIECT
Strazi construite cu infrastructura apa-canal 0.812 km
_ | Persoane care vor avea acces la drumuri 800
INFRASTRUCTURA | pavate/asfaltate
Persoane care vor avea acces la 300
infrastructura apa-canal
Nr. de spatii urbane de recreere si petrecere 1
SPATII PUBLICE a timpului liber pentru comunitate create
URBANE
Nr. de spatii de joaca pentru copii nou create 2
Nr. locuinte sociale noi 50
Nr. locuinte in proprietate publica reabilitate 32
LOCUIRE Nr. locuinte intrate in legalitate 50
Nr. persoane care vor avea acces la conditii 300
de locuire decente
EDUCATIE Nr. de gradinite infiintate 1

ACCES LA SERVICII

Nr. centre comunitare noi si reabilitate

3, din care 1 nou

Nr. de persoane cu acces la infrastructura 400
igienico-sanitara mobila
Nr. de voluntari din comunitati implicati in 20
actiuni pentru atingerea unor obiective

COMUNITATE comunitare

(masura

transversala) Nr. parteneriate incheiate pentru 2
solutionarea problemelor comunitatilor
marginalizate

IMAGINE PUBLICA !\Ir.lca.mp‘gnn qelpromovare a desegregarii si a 3

(masuri incluziunii sociale

transversala) Imbunétatirea imaginii zonei la nivelul 5%

i'vva Asociatia Grup de Actiune Locala Sepsi
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locuitorilor municipiului

3.1.7. Tipurile de solicitanti

Solicitantii si partenerii sai sunt fac parte din categoriile eligibile pentru fiecare tip
de apel in parte precizate mai jos.
Pentru proiectele POR, solicitantii pot fi:

| 2

Unitati Administrativ Teritoriale Oras/Municipiu definite conform Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare (APL-uri), ca membru in GAL-ul constituit pentru implementarea
SDL;

Parteneriate intre UAT Oras/Municipiu - membru GAL eligibil in cadrul POCU
2014-2020 si lider de parteneriat - si furnizori de servicii sociale acreditati
conform legislatiei in vigoare - pentru acele investitii in care se vor furniza
servicii sociale (in cazul centrelor comunitare integrate - CCl
medico-sociale);

Furnizori publici si privati de servicii sociale acreditati conform legislatiei in
vigoare, cu competente in furnizare de servicii sociale, comunitare,
desfasurare de activitati recreativ-educative, culturale, agrement si sport.

Pentru proiectele POCU, solicitantii pot fi:

>

Autoritati publice locale si unitati cu personalitate juridica aflate in
coordonarea sau subordonate acestora;

Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei
de munca - acreditati in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului
nr. 277/21.03.2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor
de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Furnizori autorizati de formare profesionala - autorizati in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale, acreditate conform Ordinului
ministrului educatiei si cercetarii si al ministrului muncii, solidaritatii
sociale si familiei nr. 4.543/468/2004, pentru aprobarea Procedurii de
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evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai
decat cele formale, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

» Asociatii si fundatii - persoane juridice de drept privat constituite conform
Ordonantei Guvernului nr.26/30.01.2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Organizatii sindicale (sindicate, federatii sindicale, confederatii sindicale sau
uniuni sindicale teritoriale) - persoane juridice de drept privat, constituite
in conformitate cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Organizatii patronale (patronate, federatii patronale, confederatii patronale
sau uniuni patronale teritoriale) - persoane juridice de drept privat fara
scop patrimonial, constituite in conformitate cu Legea dialogului social
nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Intreprinderi sociale de insertie - persoane juridice atestate conform Legii
nr.219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Angajatori - persoane juridice de drept privat constituite conform Legii
nr.31/16.11.1990 privind societatile, republicata, cu modificarile i
completarile ulterioare;

» Camere de Comert si Industrie - persoane juridice de utilitate publica,
organizatii autonome, neguvernamentale, fara scop patrimonial, organizate
in temeiul dispozitiilor din Legea camerelor de comert din Romania
nr.335/06.12.2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

Pentru fisele de proiect POCU, toate categoriile de entitati eligibile mentionate pot
participa in cadrul fisei de proiect, atat ca beneficiar unic cat si in parteneriat cu
oricare dintre categoriile de entitati eligibile in functie de specificul
interventiei/interventiilor.Pentru interventiile cu specific educational este
obligatoriu parteneriatul cu unitati scolare locale/ Inspectoratul Scolar Judetean
din judetul Covasna, conform Orientarilor GAL.

Solicitantii fisei de proiecte POCU trebuie sa detina sediu social/punct de
lucru/filiala/sucursala in Sfantu Gheorghe.
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3.1.8. Asigurarea complementaritatii investitiilor soft si hard

Fisa de proiect prezinta modalitatea prin care se asigura complementaritatea intre
investitiille FEDR, in infrastructura, si masurile soft, de tip FSE, inclusiv prin
intermediul finantarilor din alte surse.

3.1.9 Valoarea minima (dacd este cazul) si maxima eligibild a unei fise
de proiect

Fisa de proiect se incadreaza in valoarea minima (daca este cazul) si valoarea
maxima eligibila stabilita prin Ghidul solicitantului elaborat de Asociatia GAL Sepsi
pentru fiecare apel.

3.1.10 Cheltuieli eligibile

Cheltuielile eligibile mentionate in fisa de proiect se incadreaza in categoria
cheltuielilor eligibile conform Ghidului solicitantului elaborat de Asociatia GAL
Sepsi.

3.1.11. Asigurarea contributiei proprii a solicitantului/partenerilor

Este asigurata contributia eligibila minima a Solicitantului si partenerilor, dupa
caz. Contributia eligibila minima a solicitantului/partenerului in cadrul proiectelor
POCU / POR reprezinta procentul din valoarea totala eligibila a fisei de proiect
propusa, care va fi suportat de Solicitant si de fiecare dintre parteneri in cazul
fiselor de proiecte depuse in parteneriat.

In cadrul apelurilor de propuneri de proiecte lansate de Asociatia GAL Sepsi,
contributia eligibila minima a solicitantului si partenerilor, dupa caz, din totalul
costurilor eligibile, este prezentata in tabelul urmator:

Cofinant@rile procentuale, pe tipuri de entitdti cu rol de beneficiar/partener
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Institutii publice finantate integral din Ordonatori de credite ai bugetului de stat,
venituri proprii si/sau partial de la bugetul bugetului asigurdrilor sociale de stat $i ai
de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat bugetelor fondurilor speciale $i entitdtile
sau bugetele fondurilor speciale si Institutii aflate in subordine sau in coordonare
publice finantate integral din bugetele finantate integral din bugetele acestora
locale, sau institutii publice locale finantate
- .A’f: % Tipuri de integral din venituri proprii §i/sau finantate
rioritar: .
iuni artial de la bugetele locale
poCU regiuni parti 8
Cofinantare Cofinanfare Cofinantare Cofinantare Cofinantare Cofinantare
UE % publica % nationald UE % publicd % nationald
public3 - publicd -
contributie contributie
proprie % proprie %
APS Regiune mai
POCU putin ) 95 3 2 95 0 5
dezvoltatd
Cofinant@rile procentuale, pe tipuri de entitdti cu rol de beneficiar/partener
Persoane juridice de drept privat Institutii de invdtdmant superior Persoane juridice de drept privat
fard scop patrimonial private acreditate cu scop patrimonial
Axa
Priorit Tipuri d_e Cofinantar |Cofinantar [ofinanfare [Cofinantar |Cofinantar [ofinanfare [ofinantare |Cofinantar [ofinanfare
ard (EBINI e e publicd | nationald e e publicd |nationald UE % e publicd |nationald
POCU UE % % publici - UE % % publici - % publici -
Fontributie Fontributie Fontributie
proprie % proprie % proprie %
AP 5 Regiune
pOCU mai putin 95 5 0 93.10 4.90 2 90.25 4.75 5
dezvoltatd

Axa prioritard Tipuri de regiuni Cofinantfare UE Cofinantare nationald

Cofinantare proprie Cofinantare publicd
(beneficiar) (buget de stat)

AP9 Regiuni mai putin 95 2 3
POR dezvoltate

Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile considerate neeligibile vor fi
suportate de catre beneficiar/parteneri.

Y
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3.2. Criterii de verificare si evaluare a proiectelor

Evaluarea si selectia a propunerilor de proiecte depuse la nivel Asociatie GAL Sepsi
pentru realizarea obiectivelor SDL in cadrul celor doua Programe Operationale se
va face pe baza unui set de criterii de selectie, dupa cum urmeaza: Criterii pentru
verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii, respectiv Criterii pentru
evaluarea tehnico-financiare a propunerilor de proiecte.

NOTA: Pentru asigurarea unui nivel de calitate ridicat al fiselor de proiecte
finangate in cadrul intervengiilor POCU din cadrul SDL, nu se practica
modalitatea de selecfie a fiselor de proiecte pe principiul ,,primul venit-primul
servit”.

3.2.1. Criterii referitoare la verificarea conformitatii administrative si a
eligibilitatii

Criteriile de eligibilitate a solicitantilor atat in cazul proiectelor FEDR (POR), cat si
in cazul proiectelor FSE (POCU) se constituie din criterii generale de eligibilitate
prezentate in Ghidurile generale ale solicitangilor ale ambelor programe, respectiv
din criterii specifice, personalizate la nivel de Asociatie GAL Sepsi. Grilele de
evaluare pentru verificarea conformitati administrative si a eligibilitatii
propunerilor de proiecte POR/POCU la nivelul Asociatiei GAL Sepsi aferente
fiecarui apel de propuneri de proiecte se vor elabora pe baza modelelor incluse in
prezenta procedura (vezi Anexa nr. 4A si 4B).

NOTA: In prezentul document se prezintd numai criteriile general valabile
pentru propunerile de proiecte depuse la nivel de Asociafie GAL Sepsi,
criteriile specifice fiecarui apel de propuneri de proiecte urmand sa fie
prezentate in fiecare apel lansat la nivel de Asociafie GAL Sepsi.

Dosarul fisei de proiect depus este supus verificarii conformitatii administrative si a
eligibilitatii tinand cont de indeplinirea cumulativa a urmatoarelor aspecte:

1. Coletul fisei de proiect si detaliile de identificare
In cazul in care numele solicitantului nu poate fi identificat pe coletul fisei de
proiect, Asociatia GAL Sepsi va returna documentatia, fisa de proiect neintrand in
procesul de evaluare si selectie.
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Completarea fisei de proiect si anexe

Eligibilitatea solicitantului: forma de constituire a solicitantului/partenerilor
Aria si durata proiectului

Grup tinta

Activitati obligatorii ale proiectului

Buget si cheltuieli (exclusiv POCU)

No Uk wN

Grilele pentru verificarea conformitati administrative si a eligibilitatii propunerilor
de proiecte POR/POCU la nivelul Asociatiei GAL Sepsi aferente fiecarui apel de
propuneri de proiecte se vor elabora conform modelelor incluse in prezenta
procedura (vezi Anexa nr. 4A si 4B).

Fisa de proiect este declarata admisa pentru a intra in etapa urmatoare de selectie
doar daca obtine DA la toate criteriile enumerate in Anexa nr. 4A si 4B.

3.2.2. Criterii de prioritizare si selectie a fiselor de proiect,

Criteriile sunt in conformitate cu obiectivele si indicatorii aferenti SDL Sfantu
Gheorghe.
La elaborarea grilelor de verificare si de evaluare a propunerilor, se vor lua in
considerare un set de criterii formulate in apelul de propuneri de proiecte la nivel
de Asociatie GAL Sepsi care vor fi elaborate pe baza urmatoarelor criterii
orientative:
» contributia figsei de proiect la atingerea obiectivelor specifice SDL;
» contributia fisei de proiect la atingerea tintelor indicatorilor specifici ai SDL;
» fisa de proiect vizeaza un numar mai mare de persoane aflate in risc de
saracie sau excluziune sociala decat numarul minim obligatoriu pentru
eligibilitate;
» fisa de proiect FEDR/FSE este complementar cu un proiect FSE/FEDR;
» relevanta, eficacitatea, eficienta si sustenabilitatea proiectului.

Grilele pentru evaluarea tehnico-financiara propunerilor de proiecte POR/POCU la
nivelul Asociatiei GAL Sepsi aferente fiecarui apel de propuneri de proiecte se vor
elabora conform modelelor incluse in prezenta procedura (vezi Anexa nr. 5A si 5B).
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3.3. Incadrarea fiselor de proiecte in bugetul aferent
interventiei

Interventii POR aferente SDL

La nivel de proiect, valoare minima aferenta cheltuielilor eligibile este de 30.000
euro.

La nivel de strategie, valoarea totala maxima a pachetului de proiecte de
infrastructura (aferent SDL) este de 4.500.000 euro.

Interventii POCU aferente SDL

Pentru apelurile POCU/2018/5/5.1: la nivel de proiect, valoarea minima aferenta
cheltuielilor eligibile este de 10.000 euro. La nivel de strategie, valoarea totala
maxima a pachetului de proiecte de servicii va fi de 2.125.000 euro.

La definirea bugetelor individuale propuse in pentru fiecare activitate/interventie
cuprinsa in SDL se va tine cont de sumele indicate in fisa interventiilor.

Fisele de proiect vor respecta valoarea minima si/sau maxima aferenta unei
interventii specificata in Ghidul specific elaborat de Asociatia GAL Sepsi.

3.4. Modalitatea de anuntare a rezultatului procesului de
selectie

Anuntarea rezultatului procesului de selectie se face conform celor precizate la
subcapitolul 2.7., punctul 2.7.2.
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4.1 Dispozitii generale

Comitetul de Evaluare si Selectie este un grup de experti aprobat de Asociatia GAL
Sepsi pentru verifica conformitatea administrativa si eligibilitatea propunerilor de
proiect si a evalua din punct de vedere tehnic si financiar proiectele propuse spre
finantare.

Prezentul regulament stabileste componenta, atributiile si modul de organizare si
functionare a Comitetului de Selectie, care va functiona pe toata perioada de
implementare a SDL Sfantu Gheorghe.

4.2 Constituirea Comitetului de Selectie si a Comisiilor de
Solutionare a Contestatiilor

In cadrul Asociatiei GAL Sepsi se constituie Comitetul de Evaluare si Selectie (CES)
cu rol de evaluare si selectie pentru figele de proiecte ce vor fi implementate in
teritoriul SDL, precum si Comisia de Solutionare a Contestatiilor (CSC).

CES/CSC este formata din reprezentantii ai mediului privat, mediului public, ai
ONG-urilor si a reprezentantilor comunitatii marginalizate.

Componenta Comitetului de Evaluare si Selectie si a Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor trebuie sa se respecte urmatoarele criterii:

» Cel putin 50% din membri trebuie sa apartina partenerilor din sectorul
non-public;

» Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat,
societatea civila §i comunitatea marginalizata) nu detine mai mult de 49%
din drepturile de vot;

» CES si CSC este format din cate 5 membri;

» CES i CSC au in componenta persoane diferite;

» Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv
pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie
prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Evaluare si Selectie, din
care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.
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CES/CSC este alcatuit din Presedinte, Secretar, membri i observatori.
Presedintele si Secretarul CES/CSC vor fi alesi de membrii comitetului in cadrul
sedintei de constituire.

CES/CSC este numit - la propunerea membrilor fondatori ai Asociatiei GAL Sepsi si
aprobat de catre Consiliul Director al Asociatiei GAL Sepsi, in conformitate cu
prevederile Statutului GAL.

Componenta CES/CSC, precum si orice modificari aduse acesteia, se stabilesc prin
decizia Consiliului Director al Asociatiei GAL Sepsi i se publica pe pagina de web
www.galsepsi.ro

4.3 Evitarea conflictului de interese in procesul de evaluare si
selectie a proiectelor

Toate persoanele implicate la nivelul Asociatiei GAL Sepsi in evaluarea si selectia
proiectelor (membri in CES/CSC) vor trebui sa completeze o Declaratie privind
evitarea conflictului de interese (Anexa nr. 8), in care se face referire la
prevederile art.10 (alin. 1), art.11 (alin. 1), din art.13 (alin. 1) si art.16 (alin.
1), din OG nr.66/2011, Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interes,
respectiv o Declaratie de confidentialitate.

Daca intr-unul din proiectele depuse pentru selectare este implicat la nivelul
entitatilor deponente unul din membrii CES/CSC cu atributii in selectia fisei de
proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entitati juridice in care respectiva
persoana are implicatii/interese, in conformitate cu prevederile legale nationale
(Legea nr. 161/2003, OUG nr. 66/2011) si comunitare (Regulamentul CE nr.
1605/2002, Regulamentul nr. 2342/2002 etc.) aplicabile, persoana in cauza nu va
participa la procesul de evaluare si selectie, nu are drept de vot si nu va participa
la intalnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie, contestatie in
cauza.

in cazul in care unul dintre membrii desemnati in CES, CSC constata ca se afla in
situatia de conflict de interese, acesta are obligatia de a solicita de indata
inlaturarea sa de la procesul de evaluare si selectie a propunerii de proiect la care
se afld in conflict de interese. in acest caz evaluarea propunerii de proiect in
cauza va fi efectuata de un alt membru al comitetului.

In continutul Declaratia privind evitarea conflictului de interese (Anexa nr. 8) pe
proprie raspundere sunt mentionate cel putin urmatoarele aspecte:
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. Numele si prenumele declarantului;
. Functia detinuta la nivel Asociatiei GAL Sepsi;

Rolul in cadrul procesului de evaluare, CES/CSC;

. Luarea la cunostinta a prevederilor privind conflictul de interes asa cum

este acesta prevazut la art.10 si 11 din OG nr.66/2011, Sectiunea Il - Reguli
in materia conflictului de interes;

Asumarea faptului ca in situatia in care se constata ca aceasta declaratie nu
este conforma cu realitatea, persoana semnatara este pasibila de incalcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii;

Respectarea Regulamentului de organizare si functionare, a procedurilor si
regulilor aplicabile functiei pe care o detine, astfel cum acestea sunt
descrise in manualele de proceduri interne ale Asociatiei GAL Sepsi,
aplicabile activitatii pe care o desfagoara pe parcursul intregii perioade in
care detine aceasta functie;

.52 nu fie implicat in activitatea de pregatire sau implementare de

proiecte/fise de proiect, precum si in alte activitati care ar conduce la
suspiciuni legate de impartialitatea si obiectivitatea in indeplinirea sarcinilor
si responsabilitatilor ce i revin in calitate de membru CS/CSC;

. Ca ori de cate ori este implicat in analiza/evaluarea/selectia unui proiect

depus in cadrul unei sesiuni de depunere la nivelul Asociatiei GAL Sepsi sa nu
se afle intr-o situatie care l-ar impiedica sa actioneze impartial si
nediscriminatoriu;

. Sa informeze din timp Consiliul Director al Asociatiei GAL Sepsi asupra

aparitiei oricaror circumstante de natura sa ii afecteze obiectivitatea si
impartialitatea in exercitarea in indeplinirea atributiilor de serviciu in
situatiile in care:

o este sot/sotie cu vreuna din persoanele care detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre
solicitanti ori care fac parte din consiliul de administratie/organul de
conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti/contestatari
sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat
acestora si/sau a proiectului tehnic, inclusiv. a firmelor
partenere/legate ale acestora, daca este cazul,;

o este ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care
detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al
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unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia
dintre solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au
elaborat fisele de proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice
document anexat acestora.
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CAPITOLUL 5 - Lista anexe

Anexa nr. 1 - Model-cadru figa de proiecte pentru Programul Operational
Regional (POR)

Anexa nr. 2 - Model-cadru figa de proiecte pentru Programul Operational Capital
Uman (POCU)

Anexa nr. 3 - Matricea de corespondenta privind complementaritatea
interventiilor subsumate listei indicative de interventii pentru care se
intenfioneaza solicitarea finantarii din POCU si din POR, aferenta SDL

Anexa nr. 4A - Model grila de verificarea conformitafii administrative si
eligibilitatii figelor de proiecte POR AP 9.1

Anexa nr. 4B - Model grila de verificarea conformitatii administrative gi
eligibilitatii figselor de proiecte POCU AP 5/ P1 9.i/ OS 5.1

Anexa nr. 5A - Model grila de evaluare i selectie tehnica si financiara a figelor
de proiecte POR AP 9.1

Anexa nr. 5B - Model grila de evaluare si selectie tehnica si financiara a figelor
de proiecte POCU AP 5/ PI 9.i/ OS 5.1

Anexa nr. 6 - Decizia de repartizare a figelor de proiecte pentru evaluare
Anexa nr. 7. - Declaratia de confidentialitate

Anexa nr. 8. - Declaratia privind evitarea conflictului de interese

Anexa nr. 9 - Model orientativ de Solicitare de clarificari

Anexa nr. 10 - Model Raport de selectie

Anexa nr. 11 - Model Raport de contestatii

Anexa nr. 12 - Model Notificare catre beneficiar cu privire la rezultatul selectiei

Anexa nr. 13 - Model Fisa de verificare pe teren
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